PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SINJAI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

: ' ' i ktif, transparan dan
Dalam ka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektit, il
. o pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

akuntabel serta beronentasi
Nama - Drs. AKMAL
Jabatan - Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Sinjai
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . ANDI SETO GADHISTA ASAPA, SH., LLM
Jabatan . Bupati Sinjai

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama beranji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang tetah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan n}elagukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pembenan penghargaan dan sanksi.

Sinjai, 24 Januari 2020




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN SINJAI
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No STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TAI(R:;‘;ET
3)
(0 (2) . ; (
1. | Meningkatnya 1 Cakupan penertiban Kartu Tanda 99,69%
kepemilikan  dokumen penduduk (KTP)
kependudukan Bl AR Wt - i :
. 2 Cakupan Penerbitan akta kelahiran 0 - 99,35%
18 Tahun
'3 Rasio pasangan berakte nikah 0,11%
(4 Cakupan penertiban akta kematian 99%
5 Cakupan penerbitan kartu identitas Anak 80%
’ (KIA)
J 6 Indeks Kepuasan Masyarakat 80,51
No Program Anggaran Keterangan
1 Penataan Administasi Rp. 1.155.439.000.00 DAU/DAK
Kependudukan

A ASAPA, SH., LLM

Sinjai, 24 Januari 2020

la Dkhas Kependudukan
catatan Sipil,




